
  Attestato IT26/99010208 

Si attesta che l’Organizzazione 

 

I.CO.P. S.p.A. SOCIETA’ BENEFIT 

 
Via Silvio Pellico, 2 - 33031 Basiliano (UD) - Italia 

Ha sostenuto una verifica indipendente secondo la Linea Guida 

ISO 31000:2018 
Risk Management Guidelines 

Il presente attestato è valido per il seguente campo di applicazione 

Progettazione e costruzione di opere infrastrutturali, opere speciali di fondazione, opere 
marittime, gallerie, microtunnel e perforazioni guidate. Costruzione di opere idrauliche 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Data di emissione 24 Luglio 2026   Validità dal 24/07/2026 al 23/07/2027 

Questo attestato non è valido senza il dettaglio relativo a scopo, obiettivi, criteri e conclusioni della verifica disponibili nelle pagine 

da 2 a 3 del presente documento.  

 

 

 

Autorizzato da 

Marina Piloni 

SGS ITALIA S.p.A. 

Via Caldera, 21 20153 MILANO - Italy 

t + 39 02 73 93 1 - www.sgs.com 

 

 
 

Questo documento è un attestato elettronico autentico ad uso esclusivo del Cliente per i propri scopi commerciali. La versione stampata del 

documento è ammessa ed è da considerarsi quale copia. Il presente documento è soggetto ai termini e alle condizioni riportate nel 

Regolamento di certificazione disponibile nella pagina web Condizioni Generali | SGS. Si richiama l'attenzione sulle clausole di limitazione di 

responsabilità, manleva e foro competente ivi contenute. Questo documento è protetto da copyright e qualsiasi alterazione, contraffazione o 

falsificazione non autorizzata del contenuto o dell'aspetto di questo documento è illegale. 
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Attestato IT26/99010208, segue 

I.CO.P. S.p.A. SOCIETA’ BENEFIT 

 
 

Allegato all’ATTESTATO numero IT26/99010208 

SGS Italia S.p.A. (di seguito SGS) è stata incaricata dal Management di I.CO.P. S.p.A. SOCIETA’ 
BENEFITdi condurre una verifica indipendente sul livello di maturità del modello aziendale di 
gestione delle risorse umane rispetto alla linea guida internazionale ISO31000:2018 Risk 
Management Guidelines. 

La responsabilità di SGS nello svolgimento dell’incarico, in accordo con le condizioni concordate 
con l’Organizzazione, è assunta unicamente nei confronti del Management di I.CO.P. S.p.A. 
SOCIETA’ BENEFIT. 

La responsabilità delle informazioni sulle quali SGS ha effettuato la presente verifica compete 
esclusivamente agli amministratori di I.CO.P. S.p.A. SOCIETA’ BENEFIT. 

Questo attestato di verifica è destinato esclusivamente alle Parti Interessate di I.CO.P. S.p.A. 
SOCIETA’ BENEFIT. 

INDIPENDENZA DEL VERIFICATORE E CONTROLLO DELLA QUALITA’ 

SGS dichiara la propria indipendenza da I.CO.P. S.p.A. SOCIETA’ BENEFIT e ritiene che non 
sussista alcun conflitto di interesse con l'Organizzazione, le sue controllate e le Parti Interessate. 

SGS per lo svolgimento delle attività opera secondo un sistema di gestione della qualità che 
include direttive e procedure documentate sulla conformità ai principi etici ed ai principi 
professionali.  

METODOLOGIA DI VERIFICA 

In accordo con le indicazioni formulate in sede ISO, che non consentono il rilascio di certificazioni 
di conformità riferite a linee Guida, SGS, nell’ambito dello standard ISO31000:2018, svolge 
un’attività di verifica con conseguente rilascio di una dichiarazione che attesta in modo 
indipendente l’adozione della guida da parte dell’Organizzazione quale modello di riferimento per 
le iniziative di gestione del rischio. 

La checklist ISO31000 è stato lo strumento utilizzato per tale analisi. Tale approccio, concepito in 
linea con la struttura dello standard, prevede una valutazione dei requisiti di gestione del rischio 
secondo 3 macro-aree fondamentali, che costituiscono la struttura stessa della linea guida: 
“Principles”, “Framework” e “Process”. 

Sviluppato in coerenza con altri approcci di SGS finalizzati alla valutazione della maturità di 
processi delle organizzazioni, lo strumento permette di valutare i requisiti chiave della linea guida 
ISO31000:2018. 

Il team di verifica è stato scelto sulla base della competenza tecnica, dell’esperienza e della 
qualifica di ciascun membro, in relazione ai diversi aspetti valutati. 

Le attività di verifica sono state effettuate nel mese di Luglio 2026, coinvolgendo diverse funzioni 
dell’Organizzazione.  

La presente attestazione non è riferita ad un periodo specifico di validità ma si riferisce a quanto 
valutato in occasione della verifica. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Attestato IT26/99010208, segue 

I.CO.P. S.p.A. SOCIETA’ BENEFIT 

 

CONCLUSIONI 

Sulla base del lavoro svolto, è stato verificato che il livello complessivo di maturità del modello 
aziendale rispetto alla linea guida internazionale ISO 31000:2018 – Risk Management Guideliens, 
si attesta tra il Grade 3 “Strategico” e il Grade 4 “Integrato” nella scala di valutazione.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*L’attribuzione del grado di maturità è basato su una scala da 1 a 5, ove: 

 

 
 
 

 

Grade – 1: Unware/Disinteressato 
Grade – 2: Basic /Di base 
Grade – 3: Strategic/Strategico 
Grade – 4: Embedded/Integrato 
Grade – 5: Advanced/Avanzato 

 


